
ПРОТОКОЛ 

Робочої групи про результати публічного громадського обговорення проекту 

професійного стандарту «Виконавець робіт» 

(витяг) 

 

Пропозиція / зауваження, 

подана (-не) до проекту професійного 

стандарту 

Відомості 

щодо 

врахування / 

не врахування 

пропозиції / 

зауваження, 

поданої (-ного) 

до проекту 

професійного 

стандарту 

Обґрунтування причин 

неврахування / 

врахування пропозиції 

/ зауваження, 

поданої (-ного) до 

проекту професійного 

стандарту 

Пункт, абзац, речення тощо проекту професійного 

стандарту (із врахованими або частково врахованими 

пропозиціями / зауваженнями) 

1. Пропозиції / зауваження Всеукраїнської громадської організації «Гільдія проектувальників у будівництві» від 28.016.2024 № 54 

Пропозиція / зауваження 1.1: 

На титульному аркуші слова «погодження 

професійного стандарту» пропонується 

замінити словами «погодження проєкту 

професійного стандарту» 

Враховано Редакційна правка 

Професійний стандарт розроблено та затверджено згідно 

з вимогами статті 42 Кодексу законів про працю України 

на підставі: 

- висновку суб’єкта перевірки (Національного агентства 

кваліфікацій) від __ ___________ 2024 р. про дотримання 

під час підготовки проєкту професійного стандарту вимог 

Порядку розроблення, введення в дію та перегляду 

професійних стандартів, затвердженого постановою 

Кабінету Міністрів України від 31 травня 2017 р. № 373; 

- висновку Профспілки працівників будівництва  

і промисловості будівельних матеріалів України від __ 

___________ 2024 р. № ____ про погодження проєкту 

професійного стандарту «Виконавець робіт» 

Пропозиція / зауваження 1.2: 

У пункті 4 розділу VI слова «погодження 

професійного стандарту» пропонується 

замінити словами «погодження проєкту 

професійного стандарту» 

Враховано редакційна правка 

4. Реквізити висновку репрезентативних всеукраїнських 

об’єднань професійних спілок на галузевому рівні про 

погодження проекту професійного стандарту 

Висновок Профспілки працівників будівництва  

і промисловості будівельних матеріалів України від __ 



___________ 2024 р. № ___ про погодження проєкту 

професійного стандарту «Виконавець робіт» 

Пропозиція / зауваження 1.3: 

У пункті 1 розділу ІІ слова «при 

утриманні» замінити словами «на етапі 

утримання» 

Враховано Редакційна правка 

1. Мета діяльності за професією Організація та 

безпосереднє керівництво виконанням будівельних робіт 

під час нового будівництва, реконструкції, реставрації, 

капітального ремонту об’єктів будівництва, а також під 

час поточного ремонту на етапі утримання будівель та 

споруд. 

Пропозиція / зауваження 1.4: 

У трудовій функції Г, а також у 

відповідних їй компетентностях і 

результатах навчання (знаннях, 

уміннях/навичках, комунікаціях, 

відповідальності і автономії) слова «при 

утриманні» замінити словами «на етапі 

утримання» 

Враховано Редакційна правка 

У трудовій функції Г, а також у відповідних їй 

компетентностях і результатах навчання (знаннях, 

уміннях/навичках, комунікаціях, відповідальності і 

автономії) слова «при утриманні» замінено словами «на 

етапі утримання» 

Пропозиція / зауваження 1.5: 

Додати до розділу IV скорочення «орган з 

сертифікації персоналу» та його 

визначення «акредитований відповідно до 

Закону України «Про акредитацію органів 

з оцінки відповідності» орган, що 

проводить сертифікацію персоналу, 

сферою акредитації і схемою сертифікації 

якого передбачено проведення 

сертифікації за професією виконавця 

робіт» 

Враховано 

У зв’язку із відсутністю у 

тексті проєкту 

професійного стандарту 

«Виконавець робіт» 

визначення органу з 

сертифікації персоналу, 

який має бути 

акредитованим згідно із 

Законом України «Про 

акредитацію органів з 

оцінки відповідності», та 

який проводить 

сертифікацію за 

професією виконавця 

робіт, є доцільним додати 

запропоноване 

скорочення та його 

визначення 

орган з 

сертифіка

ції 

персоналу 

акредитований відповідно до Закону 

України «Про акредитацію органів з 

оцінки відповідності» орган, що 

проводить сертифікацію персоналу, 

сферою акредитації і схемою 

сертифікації якого передбачено 

проведення сертифікації за професією 

виконавця робіт 



Пропозиція / зауваження 1.6: 

У розділі IV щодо скорочення 

«сертифікат органу з сертифікації 

персоналу або сертифікат» викласти його 

визначення у такій редакції – «сертифікат, 

виданий органом з сертифікації персоналу 

за професією виконавця робіт, строк дії 

якого становить 5 (років)» 

Враховано 

Підпунктом 9.4.8 пункту 

9.4 ДСТУ EN ISO/IEC 

17024:2019 (EN ISO/IEC 

17024:2012, IDT; ISO/IEC 

17024:2012, IDT) «Оцінка 

відповідності. Загальні 

вимоги до органів, що 

проводять сертифікацію 

персоналу» передбачено 

мінімальні вимоги до 

сертифікатів, зокрема, 

вимогу до зазначенні у 

ньому інформації про 

дату видачі та термін дії 

сертифіката. 

Отже, з огляду на 

доречність пропозиції 

вона підлягає 

врахуванню 

сертифікат 

органу з 

сертифікац

ії 

персоналу 

або 

сертифікат 

сертифікат, виданий органом з сертифікації 

персоналу за професією виконавця робіт, 

строк дії якого становить 5 (років) 

Пропозиція / зауваження 1.7: 

У розділі IV щодо скорочення «Реєстрі 

сертифікованих виконробів» слово 

«Реєстрі» замінити словом «Реєстр», а 

також викласти його визначення у такій 

редакції – «розміщений у публічному 

доступі на офіційному вебсайті органу з 

сертифікації персоналу реєстр, що містить 

наступну інформацію про усі видані цим 

органом сертифікати виконавця робіт І 

категорії, виконавця робіт ІІ категорії, 

провідного виконавця робіт: 

- прізвище, ім’я та по батькові (за 

наявності) особи, якій видано сертифікат; 

Враховано 

Дивитись обґрунтування 

до пропозиції / 

зауваження 1.6. 

З огляду на доречність 

пропозиції вона підлягає 

врахуванню 

Реєстр 

сертифіков

аних 

виконробів 

розміщений у публічному доступі на 

офіційному вебсайті органу з сертифікації 

персоналу реєстр, що містить наступну 

інформацію про усі видані цим органом 

сертифікати виконавця робіт І категорії, 

виконавця робіт ІІ категорії, провідного 

виконавця робіт: 

- прізвище, ім’я та по батькові (за 

наявності) особи, якій видано сертифікат; 

- присвоєну/підтверджену органом з 

сертифікації персоналу професійну 

кваліфікацію (категорію); 

- роботи (послуги), право виконання 

(надання) яких засвідчується сертифікатом, 



- присвоєну/підтверджену органом з 

сертифікації персоналу професійну 

кваліфікацію (категорію); 

- роботи (послуги), право виконання 

(надання) яких засвідчується 

сертифікатом, а також спеціалізація 

(напрям сертифікації) (у разі її (його) 

встановлення); 

- дату видачі та номер сертифіката; 

- строк дії сертифіката, а також 

інформацію про продовження такого 

строку (за її наявності); 

- інформацію про втрату чинності 

(анулювання, скасування тощо) 

сертифіката (за її наявності); 

- іншу інформацію (у разі необхідності)» 

а також спеціалізація (напрям сертифікації) 

(у разі її (його) встановлення); 

- дату видачі та номер сертифіката; 

- строк дії сертифіката, а також 

інформацію про продовження такого 

строку (за її наявності); 

- інформацію про втрату чинності 

(анулювання, скасування тощо) 

сертифіката (за її наявності); 

- іншу інформацію (у разі необхідності) 

Пропозиція / зауваження 1.8: 

В усьому підпункті 1 пункту 2 розділу ІІІ 

слова «напрямом професійної 

сертифікації» замінити словами 

«напрямом сертифікації» 

Враховано Редакційна правка 

В усьому підпункті 1 пункту 2 розділу ІІІ слова 

«напрямом професійної сертифікації» замінено словами 

«напрямом сертифікації» 

2. Пропозиції / зауваження Всеукраїнської громадської організації «Асоціація експертів будівельної галузі» від 01.07.2024 № 148 

Пропозиція / зауваження 2.1: 

В абзацах 6, 8, 10 пункту 6 вилучити слова 

та знаки «, строк дії якого не обмежено» 
Враховано 

Дивитись обґрунтування 

до пропозиції / 

зауваження 1.6. 

З огляду на доречність 

пропозиції вона підлягає 

врахуванню 

Пункт 6: 

6. Назва (назви) документа (документів), що підтверджує 

(підтверджують) професійну кваліфікацію особи 

… 

Для професійної кваліфікації виконавця робіт ІІ категорії: 

- виданий органом з сертифікації персоналу сертифікат 

виконавця робіт ІІ категорії щодо об’єктів класу наслідків 

(відповідальності) СС1 (незначні наслідки). 

Для професійної кваліфікації виконавця робіт І категорії: 

- виданий органом з сертифікації персоналу сертифікат 

виконавця робіт І категорії щодо об’єктів класів наслідків 

(відповідальності) СС1 (незначні наслідки), СС2 (середні 

наслідки). 



Для професійної кваліфікації провідного виконавця 

робіт: 

- виданий органом з сертифікації персоналу сертифікат 

провідного виконавця робіт щодо об’єктів класів 

наслідків (відповідальності) СС1 (незначні наслідки), 

СС2 (середні наслідки), СС3 (значні наслідки). 

… 

У пункті 6 останній абзац вилучити Враховано 

Дивитись обґрунтування 

до пропозиції / 

зауваження 1.6. 

З огляду на доречність 

пропозиції вона підлягає 

врахуванню 

Абзац виключено 

Примітку до таблиці з розділу ІІІ викласти 

у наступній редакції «* Орган з 

сертифікації персоналу, акредитований 

згідно з Законом України «Про 

акредитацію органів з оцінки 

відповідності», здійснює сертифікацію 

виконавця робіт за спеціалізаціями 

(галузь сертифікації), якщо такі 

встановлені розробником цього 

професійного стандарту та оприлюднені у 

публічному доступі на його офіційному 

вебсайті. Спеціалізації (напрями 

сертифікації) виконавця робіт 

встановлюються виходячи з потреб ринку 

та мають бути орієнтовані на певний вид 

або групу об’єктів. Встановлена 

спеціалізація (галузь сертифікації) 

виконавця робіт зазначається у 

відповідному сертифікаті.» 

Враховано 

частково 

Дивитись обґрунтування 

до пропозиції / 

зауваження 1.5. 

З огляду на те, що 

скорочення органу з 

сертифікації персоналу, 

яке планується уточнити 

згідно із наведеною 

пропозицією, надано у 

розділі IV проєкту 

професійного стандарту 

«Виконавець робіт», а 

також те, що його 

визначення враховує 

відповідну пропозицію, 

вносити зміни до таблиці 

з розділу ІІІ недоцільно 

Таблиця з розділу ІІІ: 

* Орган з сертифікації персоналу здійснює сертифікацію 

виконавця робіт за спеціалізаціями (напрямами 

сертифікації), якщо такі встановлені розробником цього 

професійного стандарту та оприлюднені у публічному 

доступі на його офіційному вебсайті. Спеціалізації 

(напрями сертифікації) виконавця робіт встановлюються 

виходячи з потреб ринку та мають бути орієнтовані на 

певний вид або групу об’єктів. Встановлена спеціалізація 

(напрям сертифікації) виконавця робіт зазначається у 

відповідному сертифікаті 

 

Голова Робочої групи 

 

Секретар Робочої групи 


